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Das Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. ist ein selbstständiges unter dem Dach der 
Thüringer Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbände agierendes Bildungsunternehmen. 
Dabei liegt unser Focus sowohl auf der Arbeit mit den Thüringer Unternehmen als auch in der 
Unterstützung von arbeitssuchenden Menschen. 
 
Zum nächstmöglichen Einstiegstermin suchen wir einen 
 

 
Projektmitarbeiter (m/w/d) 

 
in Teilzeit (mind. 30 Wochenstunden) oder Vollzeit für den Standort Mühlhausen 

 
 
für die Umsetzung des Projektes „zuhören.verstehen.handeln.“ 
 
Gefördert durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales ist das Ziel des Projektes die 
Förderung von Demokratiekompetenzen am Arbeitsplatz. Methoden im Projekt sind 
Weiterbildungen und Workshops von betrieblichen Mitarbeitenden, Auszubildenden und 
Berufsschullehrkräften. Das Projekt „zuhören.verstehen.handeln.“ ist eines von 34 
bundesweit. 
 
Folgende Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie: 

 inhaltliche und organisatorische Planung und teilweise Umsetzung von (digitalen) 
Weiterbildungs- und Workshopangeboten zur Förderung der betrieblichen 
Demokratiekompetenz 

 Teilnehmendenakquise und Unternehmenskommunikation 

 aktive Beteiligung an Veranstaltungen und Mitarbeit in der Veranstaltungsplanung 

 unterstützende Tätigkeiten in der Öffentlichkeitsarbeit, Social-Media-Arbeit und dem 
Monitoring 

 Vernetzung mit relevanten Trägern und Kooperationspartnern 
 
Ihre Qualifikation: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Erfahrungen in der pädagogischen Arbeit wünschenswert 

 Erfahrungen in der Unternehmensarbeit wünschenswert 

 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Mobilität/Bereitschaft zu Reisen 

 Idealerweise ausgeprägte Digitalkompetenz 

 Interesse am Thema Demokratieförderung 
 
Unser Angebot: 
Wir bieten Raum für Kreativität und Selbstverwirklichung, ein angenehmes, familien-
freundliches Arbeitsklima und eine flache Hierarchie sowie einen modern eingerichteten 
Arbeitsplatz. 
Darüber hinaus gestalten wir die Arbeitszeiten je nach Projektauftrag flexibel und bieten die 
Möglichkeit des mobilen Arbeitens im Rahmen der Projektaufgaben. 
 
Die Stelle ist vorerst bis zum 31.12.2024 befristet und wird nach der Vergütungsordnung des 
BWTW vergütet. 29 Urlaubstage ergänzen unser Angebot.  
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Sind Sie interessiert, in unserem Team mitzuarbeiten und die Herausforderung anzunehmen, 
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.   
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung und/oder Schwerbehinderung sind 
willkommen. 
 
Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. 
Matthia Rahn  
Telefon: 03601 403073 
E-Mail: rahn@bwtw.de 
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